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Realizacja Europejskich Dni Pracodawcow
organizowanych z inicjatywy sieci Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia

w dniach 5 - 16 listopada 2018 r.

Wprowadzenie

Sie¢ Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia zorganizowata trzecie Europejskie
Dni Pracodawcow, uznajac ze wzmocnienie wspdlpracy pomiedzy publicznymi stuzbami
zatrudnienia a pracodawcami odgrywa kluczowa role¢ zaréwno dla rozwoju gospodarki, jak
i realizacji efektywnych dziatan na rzecz rynku pracy.

W dniach 5 — 9 listopada 2018 roku w niemal wszystkich panstwach cztonkowskich
zorganizowano szereg wydarzen, ktorych celem bylo wspieranie wspolpracy pomigdzy
pracodawcami i publicznymi stuzbami zatrudnienia. Wydarzenia te odbywaly si¢ na dwoch
poziomach.

Europejskie Dni Pracodawcow 2018:

Odbyty si¢
5 -9 listopada 2018r. L . )
w wielu pafistwach UE Na poziomie europejskim Na poziomie krajowym kazde
EDP zostaty wigczone w panstwo czlonkowskie
Europejski Tydzien organizowato Wydarzqnla
W Polsce wydtuzono termin Umiejetnosci Zawodowych ~ we wlasnym zakresie
i EDP odbyty si¢ i w dowolnym, wybranym
5-16 listopada 2018 r. przez siebie formacie
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I. Europejskie Dni Pracodawcéw w Europie

Na poziomie europejskim wydarzenie zostato wigczone w Europejski Tydzien
Umiejetnosci Zawodowych, a EDP 2018 byly jednym z jego komponentow.

Europejski Tydzien Umiejetnosci Zawodowych jest inicjatywa Komisji Europejskiej, ktora
ma na celu promocje ksztatcenia i szkolen zawodowych. W ramach Tygodnia zorganizowano
szereg spotkan — zarowno w krajach UE jak i na poziomie unijnym.

Uczestnicy mieli okazje zaprezentowaé swoje dziatania, podzieli¢ si¢ innowacyjnymi
pomystami, a takze przedstawi¢ rozwigzania wspierajace wspolprace przedsigbiorstw
i instytucji z sektora edukacji.

Publiczne Stuzby Zatrudnienia w Europie zorganizowaly szereg dziatan na rzecz
pracodawcow, m.in. konferencje, targi pracy, seminaria, bezposrednie spotkania
z pracodawcami, warsztaty, szkolenia, a takze konsultacje z pracodawcami.

I1. Europejskie Dni Pracodawcéw w Polsce

W Polsce, Europejskie Dni Pracodawcow odbyly si¢ w dniach 5 — 16 listopada
2018 r. Departament Rynku Pracy zaprosil do uczestnictwa wszystkie wojewodzkie
1 powiatowe urzedy pracy.

W organizacj¢ zaangazowalo si¢ 195 wojewodzkich i powiatowych urzedow pracy,
0 23 urzedy wigcej niz w roku poprzednim. Grupg docelowg byli przede wszystkim lokalni
pracodawcy, w tym m.in.: male i §rednie przedsiebiorstwa.

Celem wydarzen bylo, przede wszystkim, wzmocnienie wspdlpracy PSZ z pracodawcami,
podniesienie wiedzy pracodawcow w zakresie ustug oferowanych przez PSZ, m.in. w zakresie
dostosowywania kwalifikacji o0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy do potrzeb
pracodawcow, kreowanie pozytywnego i profesjonalnego wizerunku urzgdéw pracy, a takze
pomoc pracodawcom w znalezieniu odpowiednich kandydatéw do pracy.

W ramach $rodkow wlasnych urzedy pracy zorganizowaly szereg wydarzen
skierowanych do pracodawcéw, m.in: dni informacyjne, konferencje, seminaria, panele
dyskusyjne, warsztaty, kampanie informacyjne w mediach, wizyty oraz spotkania z
pracodawcami. W wigkszosSci przypadkoéw przybieraly one forme indywidualnego kontaktu z

konkretnym pracodawcg, dzigki czemu pracodawcy mieli mozliwos¢ uzyska¢ informacje oraz
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pomoc zgodng z ich potrzebami. Urzedy pracy organizowaty rowniez wydarzenia majace na
celu pomoc pracodawcom w znalezieniu odpowiednich pracownikéw na wolne miejsca pracy,
tj. gietdy i targi pracy, czy spotkania rekrutacyjne.

Wiele urzedéw pracy skoncentrowalo swoje dzialania na promowaniu wspotpracy
pracodawcow i publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie dostosowywania kwalifikacji do
potrzeb pracodawcow oraz mozliwosci wspierania pracodawcow przez urzedy pracy w tym
obszarze.

Ogotem zorganizowano ok. 811 wydarzen w calej Polsce — dwukrotnie wigcej niz
w 2017 roku. Urzedy pracy nawiazaly kontakt z ok. 13 600 pracodawcami, sposrod
ktorych niemal 9 000 wzielo udzial w organizowanych wydarzeniach.

Podsumowujac, w Europejskich Dniach Pracy udziat wzigto ok. 31 000 osob:
bezrobotnych, poszukujacych pracy i pracodawcéw, a jednym z rezultatow bylo pozyskanie
ponad 5 000 miejsc ofert pracy (wakatow).

Rezultaty dziatan podjetych przez wojewoddzkie 1 powiatowe urzedy pracy w Polsce:
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I11. Wybrane wydarzenia organizowane w ramach Europejskich Dni Pracodawcow
w Polsce

Sniadanie dla pracodawcéw w MRPiPS

14 listopada 2018 r. w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, na
zaproszenie Ministra Stanistawa Szweda, spotkali si¢ przedstawiciele organizacji
pracodawcow, Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej oraz wybranych
wojewodzkich 1 powiatowych urzedow pracy.

Celem spotkania bylo zainicjowanie dyskusji na temat obszaréw wspolpracy
publicznych stuzb zatrudnienia z pracodawcami, w celu zapewnienia pracodawcom

efektywnych ustug dostosowanych do ich potrzeb, w szczegdlnosci w zakresie
efektywniejszego wykorzystywania dostepnych zasobow sity roboczej, a takze
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dostosowywania kwalifikacji 0s6b poszukujagcych pracy i1 pracownikow do potrzeb
wspotczesnego rynku pracy.

Podczas dyskusji omawiano réwniez mozliwosci wspierania pracodawcow przez
urzedy pracy w sytuacji rosngcych niedobordéw na rynku pracy i coraz wigkszymi trudno$ciami
w rekrutowaniu odpowiedniej kadry, a takze przyszie wyzwania jakie moga staé przez
pracodawcami 1 publicznymi shuzbami zatrudnienia w obliczu ewentualnego zalamania
gospodarczego. Uczestnicy spotkania podkreslali, ze wspotpraca pracodawcow i urzedow
pracy jest kluczowa dla efektywnego reagowania na zmiany zachodzace na polskim rynku

pracy.

Seminarium dla polskich pracodawcow w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Opolu

W wojewodztwie opolskim do Europejskich Dni Pracodawcéw przystapito pigc
urzedow tj. Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu oraz powiatowe urzedy pracy w Kedzierzynie
Kozlu, Krapkowicach, Nysie i Opolu. Poszczegolne instytucje przygotowaty r6znorodne oferty
dla pracodawcow m.in. seminarium i spotkanie informacyjne, gietdy pracy czy spotkania
rekrutacyjne w ramach tygodnia branzy produkcyjne;.

Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu zorganizowal seminarium dla polskich
pracodawcow, ktore odbyto si¢ 9 listopada 2018 r. w Opolu. Celem wydarzenia byto przede
wszystkim wzmocnienie wspotpracy PSZ z pracodawcami, podniesienie wiedzy pracodawcow
w zakresie uslug oferowanych przez urzedy pracy, a takze Kkreowanie pozytywnego
1 profesjonalnego wizerunku urzeddéw pracy.

Pracodawcom zaprezentowano zagadnienia dotyczace ustug $wiadczonych w ramach
siect EURES, mozliwosci korzystania z ustug OHP, zasad kontroli prowadzonych przez
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Panstwowa Inspekcje Pracy oraz legalno$ci zatrudnienia i pobytu cudzoziemcoéw. W spotkaniu
uczestniczyli przedstawiciele 30 lokalnych firm.

Do udzialu w seminarium zaproszono réwniez Opolska Wojewddzka Komende OHP,
Panstwowa Inspekcje Pracy, Straz Graniczng oraz Powiatowy Urzad Pracy w Opolu, ktérych
przedstawiciele wyglosili prezentacje oraz shuzyli pomoca w trakcie indywidualnych
konsultacji.

O potrzebie organizacji tego typu spotkan $wiadczy liczba pytan i problemoéow jakie
poruszali pracodawcy. Braki odczuwalne na rynku pracy i poszukiwanie pracownikow za
granicg stwarza wiele trudnosci. Z pomoca pracodawcom przychodza zaréwno urzedy pracy
jak 1 Ochotnicze Hufce Pracy oferujac ustugi posrednictwa pracy. Tym, przedsigbiorcom,
ktérzy szukaja pracownikoéw poza krajami Unii Europejskiej w podejmowaniu wlasciwych
krokow pomagaja zar6wno Straz Graniczna jak Panstwowa Inspekcja Pracy sluzac radami
m.in. podczas tego typu wydarzen.

Spotkanie dla pracodawcow z lokalnego rynku pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Elblagu

Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu, w ramach Europejskich Dni Pracodawcy 2018
i jednoczesnie w ramach Europejskiego Tygodnia Umiej¢tnosci Zawodowych, zorganizowat
spotkanie dla pracodawcow z lokalnego rynku pracy. Spotkanie, ktore odbyto sie 6 listopada
2018 r., miato na celu promocje ksztatcenia zawodowego 1 przekazanie informacji na temat
zmian organizacyjnych w ksztatceniu zawodowym.



Podczas spotkania odbyt si¢ rowniez wyktad Pani dr Danuty Oleksiak — Dyrektor
Warminsko - Mazurskiego Osrodka  Doskonalenia  Nauczycieli w  Elblagu,
pt. ,,Szkota zawodowa dla pracodawcy i z pracodawcg — Kierunki zmian organizacyjnych
w ksztalceniu zawodowym”. Pani Oleksiak zaprezentowata uczestnikom spotkania kierunki
zmian w szkolnictwie zawodowym oraz rol¢ pracodawcow w procesie ksztatcenia
zawodowego.

Uczestnicy mogli rowniez poglebi¢ wiedze z zakresu dziatalno$ci urzedu pracy
i wystucha¢ informacji na temat ustug i instrumentéw rynku pracy oferowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu.

Forum Rynku Pracy w Malopolsce

Jakich umiej¢tnosci szukaja pracodawcy u pracownikow, czy szkoty ksztatcag mtodych
W oparciu o potrzeby zatrudnieniowe przedsiebiorcow, a takze jak instytucje rynku pracy moga
wesprze¢ firmy w szukaniu odpowiednich kadr oraz podnoszeniu ich kwalifikacji — to tylko
niektore z tematow, ktore zostalty omowione podczas Forum Rynku Pracy, organizowanych
po raz kolejny w przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, w dniach 6, 7 oraz 8 listopada
2018 r., odpowiednio w Nowym Saczu, Krakowie i Tarnowie.

Celem spotkan bylo przedyskutowanie w gronie pracodawcoéw oraz instytucji rynku
pracy 1 edukacji najbardziej istotnych kwestii dotyczacych zatrudnienia i podnoszenia
kwalifikacji pracownikow w Matopolsce. W tym kontekscie Forum bylo réwniez okazja do
zacie$nienia wspotpracy pomiedzy sektorem publicznym i1 prywatnym w regionie oraz dato
mozliwo$¢ jasnego sprecyzowania oczekiwan pracodawcdéw wobec instytucji rynku pracy
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1 edukacji, a z drugiej strony pozwolito okresli¢ obszary wsparcia oferowanego pracodawcom
i pracownikom przez instytucje publiczne.

W ramach Forum poruszono tematyke m.in. badan rynku w obszarze poszczegdlnych
branz, zapotrzebowania na zawody, specjalnosci i kwalifikacje branzowe, propagowania
dobrych praktyk i realizacjg strategii w obszarze uczenia si¢ przez cale zycie, popytu i podazy
na pracownikow w danej branzy, finansowania procesOw zwigzanych z nabywaniem
kwalifikacji i podnoszeniem kompetencji zawodowych.

Forum Rynku Pracy w Nowym Saczu bylo poswigecone problematyce wspierajacej
branze produkcji przemystowej, glownie w zakresie pozyskiwania kompetentne;j,
wykwalifikowanej kadry. W  Krakowie i Tarnowie skupiono si¢ na branzy budowlane;j.
Zaproszeni na spotkanie przedsi¢biorcy — jako pierwsi w Polsce — mieli okazj¢ zapoznac si¢
Z prognozami zapotrzebowania na specjalnosci w branzy budowlanej, wynikajgcymi
z najnowszej edycji ogblnopolskiego badania ,,Barometr zawodow”.

Pracodawcy dzielili si¢ swoimi do$wiadczeniami zwigzanymi z zatrudnianiem
pracownikéw o poszukiwanych przez nich kwalifikacjach. Opowiadali o wspélpracy ze
szkotami, ktorych celem jest ksztalcenie w oparciu o potrzeby lokalnego rynku pracy.
W spotkaniach wzigto udziat facznie 87 0sob.

Opracowano: Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy



