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Deklaracja dostepnosci

Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie zobowigzuje sie zapewnic¢ dostepnosé swojej strony internetowe;j
zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych. Oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do strony
internetowej Powiatowego Urzedu w Krosnie.

Data publikacji strony internetowej: 2016-05-06. Data ostatniej istotnej aktualizacji: 2023-12-08.

Strona internetowa jest czesciowo zgodna z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytaczen
wymienionych ponizej.

® filmy zostaty opublikowane przed wejsciem w zycie ustawy o dostepnosci cyfrowej,
® filmy nie posiadajg napiséw dla oséb gtuchych,

® formularz kontaktowy nie posiada dowigzanych etykiet tekstowych.

® mapy sg wytgczone z obowigzku zapewniania dostepnosci.

Oswiadczenie sporzgdzono dnia: 2019-09-23. Deklaracje sporzadzono na podstawie samooceny
przeprowadzonej przez podmiot publiczny.

Informacje zwrotne i dane kontaktowe

W przypadku probleméw z dostepnosciag strony internetowe] prosimy o kontakt.
Osobg kontaktowa jest:

® Rafat Dziura
® Robert Rajs

e-mail: rzks@praca.gov.pl.
telefon: 13 4361719 wew.327 (Informatyka).

T3 samg drogg mozna sktadac wnioski o udostepnienie informacji niedostepnej oraz sktada¢ skargi na
brak zapewnienia dostepnosci.

Kazdy ma prawo do wystgpienia z zgdaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowe;j,
aplikacji mobilnej lub jakiegos ich elementu. Mozna takze zazgdac udostepnienia informacji za pomocg
alternatywnego sposobu dostepu, na przyktad przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu,
opisanie zawartosci filmu bez audiodeskrypciji itp. Zgdanie powinno zawiera¢ dane osoby zgtaszajace;j
zadanie, wskazanie, o ktorg strone internetowg chodzi oraz sposéb kontaktu. Jezeli osoba zgdajaca
zgtasza potrzebe otrzymania informacji za pomoca alternatywnego sposobu dostepu, powinna takze
okresli¢ dogodny dla niej sposéb przedstawienia tej informacji.

Podmiot publiczny zrealizuje zgdanie niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia wystgpienia z
zgdaniem. Jezeli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe, podmiot publiczny niezwtocznie informuje
o tym wnoszgcego zgdanie, kiedy realizacja zadania bedzie mozliwa, przy czym termin ten nie moze by¢
dtuzszy niz 2 miesigce od dnia wystgpienia z zagdaniem. Jezeli zapewnienie dostepnosci cyfrowej nie jest
mozliwe, podmiot publiczny moze zaproponowac alternatywny sposdb dostepu do informacji.
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W przypadku, gdy podmiot publiczny odmowi realizacji zgdania zapewnienia dostepnosci lub
alternatywnego sposobu dostepu do informacji, wnoszacy zgdanie mozne ztozy¢ skarge w sprawie
zapewniana dostepnosci cyfrowej strony internetowej lub jej elementu. Po wyczerpaniu wskazanej
wyzej procedury mozna takze ztozy¢ wniosek do Rzecznika Praw Obywatelskich.

Dostepnos¢ architektoniczna
Opis dostepnosci wejscia do budynku i przechodzenia przez obszary kontroli.

Budynek posiada dwa wejscia od strony ul. Bieszczadzkiej. Do obu wejs$¢ prowadzg schody. Osoby z
niepetnosprawnoscig ruchowg mogg dostac sie do budynku wejsciem od strony parkingu.

Po lewej stronie od wejscia do budynku znajduje sie pochylnia.

Drzwi wejsciowe nie otwierajg sie automatycznie.

Przy wejsciu znajduje sie dzwonek z informacjg ,,POMOC DLA NIEPELNOSPRAWNYCH". Nalezy nacisng¢
przycisk dzwonka aby uzyska¢ pomoc w otwarciu drzwi.

Opis dostepnosci korytarzy, schodéw i wind.

Budynek wyposazony jest dwie windy tgczace wszystkie kondygnacje budynku. Drzwi do wind nie
otwierajg sie automatycznie.

Pracownicy Urzedu majg obowigzek udzielenia wszelkiej pomocy osobom niepetnosprawnym w
dotarciu do miejsca lub stanowiska.

W celu uzyskania pomocy nalezy poprosi¢ pracownika ochrony o kontakt z sekretariatem urzedu.

Opis dostosowar, na przyktad pochylni, platform, informacii gtosowych, petlach indukcyjnych.

Aby utatwic osobie niepetnosprawnej kontakt z pracownikiem, na parterze, w hallu budynku, znajduje
sie ekran multimedialny na ktédrym wyswietlane sg informacje dotyczace poszczegdlnych stanowisk w
urzedzie pracy i numery pokoi oraz numer telefonu do sekretariatu.

Do potrzeb oséb niepetnosprawnych przystosowana sg toalety meskie na lll i IV pietrze.

Brak toalet damskich przystosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Budynek nie posiada:

® oznaczen w alfabecie Braille'a,
® oznaczen kontrastowych,
® petli indukcyjnych.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla os6b
niepetnosprawnych.

Na ogdélnodostepnym parkingu przed budynkiem przy ul. Bieszczadzkiej wyznaczone sg miejsca
parkingowe dla 0séb niepetnosprawnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujacym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach.

Osoba niepetnosprawna wraz z psem asystujgcym ma prawo wstepu do budynku Urzedu. Warunkiem
skorzystania z uprawnienia jest wyposazenie psa asystujgcego w uprzaz oraz posiadanie przez osobe
niepetnosprawng certyfikatu potwierdzajgcego status psa asystujgcego i zaswiadczenia o wykonaniu
wymaganych szczepien weterynaryjnych. Osoba niepetnosprawna jest odpowiedzialna za szkody
wyrzadzone przez psa asystujacego.

Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online.
Osoby majace trudnosci w komunikowaniu sie mogg zatatwic¢ sprawy w Urzedzie przy pomocy tzw.
asystenta.

Asystentem moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 16 lat i zostata wybrana przez osobe
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uprawniong. Zadaniem asystenta jest zatatwianie spraw w Urzedzie. Asystent nie jest zobowigzany do
przedstawiania dokumentow potwierdzajgcych znajomosc¢ polskiego jezyka migowego PJM, systemu
jezykowo-migowego SJM ani sposobu komunikowania sie oséb gtuchoniemych SKOGN.

Urzad zapewnia dostep do $wiadczenia ustug ttumacza PJM, SIM i SKOGN.

Swiadczenie ustugi ttumaczenia jest bezptatne dla osoby uprawnionej, bedacej osoba niepetnosprawna
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 z pdzn. zm.). Osoba uprawniona jest
zobowigzana zgtosi¢ w Urzedzie che¢ skorzystania ze swiadczenia ze wskazaniem wybranej metody
komunikowania sie, co najmniej na 3 dni robocze przed tym zdarzeniem, z wytgczeniem sytuacji nagtych.

Zgtoszenie moze by¢ dokonane w dowolnej formie, w sposéb dostepny dla oséb uprawnionych:
® kontakt osobisty lub telefoniczny w godzinach pracy Urzedu, tel. 134361719 w 432,

® za pomocy poczty elektronicznej — e-mail: rzks@praca.gov.pl,
® poprzez ePUAP - Elektroniczna Skrzynka Podawcza.
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